Uchwala Nr X11/128/26
Rady Gminy Czarnia
z dnia 8 czerwca 2026 roku

zmieniajaca uchwale w sprawie wyraZenia zgody na zawarcie przez Gmin¢ Czarnia
porozumienia z innymi jednostkami samorzadu terytorialnego w celu opracowania
Strategii Rozwoju Ponadlokalnego dla Ostrol¢ckiego Obszaru Strategicznej Interwencji

na lata 2021-2030

Na podstawie art. 10 ust. 1, art.10g ust. 2 pkt 112, art. 18 ust. 2 pkt 11 i 12 oraz art. 74 ust.
3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2025 poz. 1153, z pdzn.
zm.), uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. W uchwale Nr 1V/27/24 Rady Gminy Czarnia z dnia 03 grudnia 2024 r. w sprawie
wyrazenia zgody na zawarcie przez Gming Czarnia porozumienia z innymi jednostkami
samorzadu terytorialnego w celu opracowania Strategii Rozwoju Ponadlokalnego dla
Ostroteckiego Obszaru Strategicznej Interwencji na lata 2021-2030 w zalgczniku w §10 ust. 1

otrzymuje brzmienie:

1. Wspolne pokrywanie kosztéw, zwigzanych z dzialaniami wynikajagcymi z tytutu
zobowiazan zleconych przez Lidera Porozumienia, opiera¢ sig¢ bgdzie na wspolfinansowaniu
przez Strony Porozumienia. W ramach podziatu kosztow Strony zgodnie ustalaja, ze
partycypacja w kosztach bedzie realizowana z uwzglednieniem liczby mieszkancéw danej
jednostki samorzadu terytorialnego opublikowanej przez Glowny Urzad Statystyczny za ostatni
rok. Podzial pomiedzy Strony Porozumienia bedzie uwzglednial réwniez partycypacje
powiatéw ziemskich w wysokosci 30%, a gmin (w tym Miasto Ostroteka) w wysokosci 70%

kosztow.”
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Czarnia.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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POROZUMIENIE

w sprawie utworzenia Partnerstwa o nazwie
Ostrolecki Obszar Strategicznej Interwencji
oraz opracowania i wdrozenia strategii rozwoju
ponadlokalnego dla Ostroleckiego Obszaru
Strategicznej Interwencji
na lata 2021-2030
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Zatacznik

do Uchwaty Nr X11/128/26
Rady Gminy Czarnia

z dnia 08 czerwca 2026r.
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POROZUMIENIE
w sprawie utworzenia Partnerstwa o nazwie Ostrotecki Obszar Strategicznej Interwencji
oraz opracowania i wdrozenia strategii rozwoju ponadlokalnego dla Ostroteckiego Obszaru
Strategicznej Interwencji na lata 2021-2030, zawarte w dniu ...... r.

Porozumienie zostaje zawarte pomigdzy:
1) Miastem Ostroteka,
2) Gming Lelis,
3) Gming Rzekun,
4) Gming Goworowo,
5) Gming Kadzidto,
6) Gming Myszyniec,
7) Gming Czarnia,
8) Gming tyse,
9) Gming Baranowo,
10) Gming Troszyn,
11) Gming Czerwin,
12) Gming Jednorozec,
13) Gming Przasnysz,
14) Gming Czernice Borowe,
15) Miastem Przasnysz,
16) Powiatem Przasnyskim,
17) Powiatem Ostroteckim

zwanymi dalej tacznie Stronami Porozumienia lub Partnerami.

Dziatajac na podstawie art. 10g, art. 18 ust. 2 pkt 12, art. 10 ust. 1 oraz art. 74 ust. 1 i ust. 2
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2025r. poz. 1153, z pozn.
zm.), w zwigzku z art. 36 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan
finansowanych ze $rodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (t.j. Dz. U.
z 2025 r. poz. 1733) oraz uchwatami:

1) Miasto Ostroteka, Uchwata Nr
2) Gmina Lelis, Uchwata Nr,

3) Gmina Rzekuni, Uchwata Nr,

4) Gmina Goworowo, Uchwata Nr,
5) Gmina Kadzidto, Uchwata Nr,
6) Gmina Myszyniec, Uchwata Nr,
7) Gmina Czarnia, Uchwata Nr,

8) Gmina tyse, Uchwata Nr,

9) Gmina Baranowo, Uchwata Nr,
10) Gmina Troszyn, Uchwata Nr,
11) Gmina Czerwin, Uchwata Nr,
12) Gmina Jednorozec, Uchwata,
13) Gmina Przasnysz, Uchwata Nr,



14) Gmina Czernice Borowe, Uchwata,
15) Miasto Przasnysz, Uchwata Nr
16) Powiat Przasnyski, Uchwata Nr
17) Powiat Ostrotecki, Uchwata Nr

Strony postanawiajg, co nastepuje.

Majac na uwadze wzmacnianie i rozwdj wiezi partnerskich oraz integracji terytorialne;j,
prowadzenie polityki zrownowazonego rozwoju Ostroteckiego Obszaru Strategicznej
Interwencji, w tym zaangazowanie Stron Porozumienia w pozyskiwanie i efektywne
wykorzystanie Srodkdow zewnetrznych w ramach perspektywy finansowej 2021-2027,
w szczegblnosci srodkéw polityki spojnosci w ramach mechanizmu Innych Inwestycji
Terytorialnych, Strony deklaruja wole wspétpracy w zakresie opracowania i wdrazania
Strategii Rozwoju Ponadlokalnego dla Ostroteckiego Obszaru Strategicznej Interwencji na lata
2021-2030 i w tym celu zawieraja niniejsze Porozumienie.

§1

llekro¢ w tresci Porozumienia uzyto pojec:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Inne Instrumenty Terytorialne (lIT) — nalezy przez to rozumie¢ instrument rozwoju
terytorialnego, o ktérym mowa w art. 36. ust 1 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r.
o zasadach realizacji zadan finansowanych ze $rodkéw europejskich w perspektywie
finansowej 2021-2027,

strategia rozwoju ponadlokalnego — nalezy przez to rozumie¢ dokument strategiczny,
o ktérym mowa w art. 10g ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym oraz
w art. 36 ust. 9 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan
finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027,
obszar realizacji lIT — nalezy przez to rozumie¢ obszar stanowigcy terytorium obszaru
funkcjonalnego miasta Ostroteki, tj. obszar: Miasta Ostroteki, Gminy Lelis, Gminy
Rzekun, Gminy Goworowo, Gminy Kadzidlo, Gminy Myszyniec, oraz Gminy Czarnia,
Gminy tyse, Gminy Baranowo, Gminy Troszyn, Gminy Czerwin, Gminy Jednorozec,
Gminy Przasnysz, Gminy Czernice Borowe, Miasta Przasnysz oraz tworzacych wraz
z Powiatem Przasnyskim i Powiatem Ostroteckim Partnerstwo
w zinstytucjonalizowanej formie wspétpracy,

Strony Porozumienia — nalezy przez to rozumie¢ jednostki samorzadu terytorialnego
tworzace Partnerstwo,

Lider Partnerstwa — nalezy przez to rozumie¢ Strone Porozumienia — Miasto Ostroteke
— ktorej pozostate Strony Porozumienia przekazaty opracowanie ikoordynacje
wdrozenia strategii lIT, nieobejmujgce realizacji poszczegdlnych projektéw Partneréw,
IZ — naleiy przez to rozumie¢ Instytucje Zarzadzajaca, o ktérej mowa w ustawie z dnia
28 kwietnia 2022r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich
w perspektywie finansowej 2021-2027.

§2

1. Celami Porozumienia s3a:

1)

utworzenie Partnerstwa, okreslenie praw i obowigzkéw oraz zasad wspéipracy
Partneréw przy opracowaniu i przyjeciu oraz wdrozeniu strategii rozwoju
ponadlokalnego w ramach perspektywy finansowej 2021-2027;



2) wzmocnienie powigzari funkcjonalnych oraz zapewnienie partnerskiego modelu
wspotpracy pomiedzy Partnerami;

3) aktywne wspotdziatanie na rzecz pozyskiwania Srodkow zewnetrznych, ktére moga
zostaé wykorzystane na finansowanie strategicznych potrzeb Partnerow.

2. Porozumienie zawiera sie na okres obejmujacy czas opracowania oraz wdrozenia strategii

rozwoju ponadlokalnego, zgodnie z dokumentami programowymi Komisji Europejskiej

i Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej, obowiazujacymi w perspektywie

finansowej Unii Europejskiej na lata 2021-2027.

§3
Przedmiotem porozumienia jest powierzenie przez Partnerow Liderowi Partnerstwa, z dniem
podpisania niniejszego porozumienia, opracowania i koordynacji wdrozenia strategii rozwoju
ponadlokalnego.

§4
1. Lider Partnerstwa reprezentuje Partneréw przed osobami trzecimi, w tym instytucjami
i organami administracji publicznej, w szczegélnosci przed wtasciwg IZ.
2. Do obowiazkéw Lidera Partnerstwa nalezq:

1) opracowanie projektu strategii rozwoju ponadiokalnego zgodnie z ustawaz dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym oraz ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r.
o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie
finansowej 2021-2027 oraz wszelkich innych dokumentéw niezbednych do przyjecia
lub wdrozenia strategii rozwoju ponadlokalnego, a takie zmian strategii rozwoju
ponadlokalnego oraz uzgadnianie ich tresci z pozostatymi Partnerami i innymi
podmiotami,

2) przedkfadanie strategii rozwoju ponadlokalnego do zaopiniowania i uzgodnienia
z podmiotami wymienionymi w powszechnie obowigzujacych przepisach prawa,

3) informowanie pozostatych Partneréw o przypadkach, ktoére moga mie¢ wptyw
na prawidtowg i terminowa realizacje powierzonych zadan,

4) wspéipraca z Rada Partnerstwa i innymi podmiotami w procesie realizacji
powierzonych zadan,

5) przetwarzanie danych osobowych pozyskanych w zwiazku z opracowaniem strategii
rozwoju ponadlokalnego oraz wszelkich innych dokumentéw niezbgdnych do realizacji
powierzonych zadarh w spos6b zgodny z przepisami dotyczacych danych osobowych.

3. Lider Partnerstwa zobowiazuje sie realizowa¢ zadania, o ktérych mowa w ust. 1 i ust. 2
z hajwyzszg starannoscia.

§5
1. W celu zapewnienia sprawnej realizacji postanowien porozumienia cztonkowie
Partnerstwa niebedacy Liderem Partnerstwa zobowiazuja sig do:
1) wspdipracy z Radg Partnerstwa oraz innymi podmiotami,
2) informowania Lidera Partnerstwa o przypadkach, ktére mogg mie¢ wplyw
na prawidtowga i terminowa realizacje dziatan realizowanych w ramach Porozumienia,
3) przekazania $rodkéw finansowych zwigzanych z realizacja powierzonych zadan.
2. Cztonkowie Partnerstwa zobowiazuj3 sie realizowa¢ zadania, o ktérych mowa w ust. 1

z najwyzsza starannoscia.
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§6
Strategia rozwoju ponadlokalnego zostanie opracowana w ramach projektu ,Centrum
Wsparcia Doradczego CWD Plus” realizowanego przez Fundacje Fundusz Wspétpracy
i Zwigzek Miast Polskich na zlecenie Ministerstwa Funduszy i Polityki Rozwoju zgodnie z
zasadami okreslonymi w niniejszym porozumieniu.
Projekt strategii IT wymaga uzyskania pozytywnej opinii Rady Partnerstwa.
Lider Partnerstwa przekazuje projekt strategii rozwoju ponadiokalnego do Zarzadu
Wojewddztwa Mazowieckiego w celu wydania opinii zgodnie z art. 10g ust. 5i 6 ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym oraz przekazuje strategie rozwoju
ponadlokalnego wtasciwej IZ w celu zaopiniowania zgodnie z art. 36 ust. 4 i 11 ustawy
z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze sSrodkéw
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027.
Kazda zmiana strategii rozwoju ponadlokalnego wymaga pozytywnej opinii
Rady Partnerstwa.
Cztonkowie Partnerstwa zobowigzujg sie wspétdziata¢ dla osiagniecia celow okreslonych
w strategii rozwoju ponadlokalnego.

§7

Rada Partnerstwa jest ciatem wspierajagcym i doradczym Lidera Partnerstwa.

Do zadan Rady Partnerstwa nalezy:

1) opiniowanie projektu strategii rozwoju ponadlokalnego, propozycji jej zmian oraz
innych dokumentéw niezbednych do opracowania i wdrozenia strategii rozwoju
ponadlokalnego,

2) inicjowanie zmian strategii rozwoju ponadlokalnego,

3) nadzor nad realizacjg powierzonych zadan.

W sktad Rady Partnerstwa wchodzg osoby petfnigce funkcje organéw wykonawczych

Partnerdw.

W posiedzeniach Rady Partnerstwa w zastepstwie cztonkéw Rady Partnerstwa moga

uczestniczy¢ inne osoby na podstawie upowaznienia przekazanego Przewodniczgcemu

Rady Partnerstwa najpdzniej w dniu posiedzenia Rady Partnerstwa.

Pracami Rady Partnerstwa kieruje Przewodniczacy Rady Partnerstwa.

Przewodniczacym Rady Partnerstwa jest osoba petnigca funkcje organu wykonawczego

Lidera Partnerstwa.

Do wytacznej kompetencji Przewodniczgcego Rady Partnerstwa nalezy:

1) zwotywanie posiedzen Rady Partnerstwa z wlasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek

jednego z cztonkdw Rady Partnerstwa,

2) kierowanie pracami Rady Partnerstwa.

W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego Rady Partnerstwa, pracami Rady
Partnerstwa kieruje osoba upowazniona przez Przewodniczacego Rady Partnerstwa.
Posiedzenia Rady Partnerstwa odbywajg sie nie rzadziej niz raz na kwartat.

Z posiedzen Rady Partnerstwa sporzadza sie protokoét.

Decyzje Rady Partnerstwa podejmowane sg zwykla wiekszoscig gloséw w obecnosci
co najmniej potowy sktadu Rady Partnerstwa. W przypadku réwnej ilosci gtosow ,za”
i ,przeciw” decyduje glos oddany przez przedstawiciela Lidera Partnerstwa.

Kazdy cztonek Rady Partnerstwa posiada jeden glos.

Cztonkowie Rady Partnerstwa nie otrzymujg zadnych honorariéw ani wynagrodzenia
za udziat w posiedzeniach Rady Partnerstwa.



14. Szczegétowe zasady funkcjonowania Rady Partnerstwa moze okresli¢ Regulamin Rady
Partnerstwa.

§8

1. Biuro Partnerstwa wykonuje zadania zwigzane z zarzgdzaniem IIT, zlecone przez Lidera.

2. Szczegétowe zasady funkcjonowania Biura Partnerstwa moze okresli¢ Regulamin Biura
Partnerstwa nadany przez Lidera.

3. Biuro Partnerstwa moze zosta¢ usytuowane w strukturze urzedu Lidera Partnerstwa
i funkcjonuje wéweczas zgodnie z obowiazujacym Regulaminem Organizacyjnym urzedu
Lidera Partnerstwa, a pracodawcy dla zatrudnionych pracownikéw/zatrudnionego
pracownika Biura Partnerstwa jest organ wykonawczy Lidera Partnerstwa.

4. Biuro Partnerstwa opracowuje corocznie projekt budzetu Biura Partnerstwa, zawierajacy
prognozowane koszty zarzadzania IIT i funkcjonowania Biura Partnerstwa w danym roku
budzetowym.

5. Biuro Partnerstwa przesyta cztonkom Partnerstwa projekt budzetu Biura Partnerstwa nie
p62niej niz do dnia 5 wrzeénia roku poprzedzajacego rok budzetowy.

6. Uwagi do projektu budzetu Biura Partnerstwa cztonkowie Partnerstwa przesyfaja do Biura
Partnerstwa do dnia 15 wrze$nia roku poprzedzajgcego rok budzetowy.

7. Budiet Biura Partnerstwa uchwala Rada Partnerstwa nie pézniej niz do dnia 5
pazdziernika roku poprzedzajacego rok budzetowy.

§9

1. Zespét Partneréw Spoteczno-Gospodarczych jest ciatem opiniujgco-doradczym
Partnerstwa.

2. Do zadan Zespotu Doradczego Partneréw Spoteczno-Gospodarczych nalezy:

1) udziat w organizowanych spotkaniach i warsztatach zwigzanych z zarzadzaniem IIT,
2) opiniowanie projektu strategii rozwoju ponadlokalnego oraz propozycji jej zmian

i innych dokumentow,
3) inicjowanie zmian strategii rozwoju ponadlokalnego.

3. W sklad Zespotu Partneréw Spoteczno-Gospodarczych wchodza w szczegodlnosci
przedstawiciele podmiotéw reprezentujacych spoteczenstwo obywatelskie, podmiotow
dziatajacych na rzecz ochrony $rodowiska oraz podmiotéw odpowiedzialnych
zapromowanie  wtaczenia  spofecznego, praw podstawowych, praw osob
niepetnosprawnych, réwnosci pici i niedyskryminaciji, dziatajagcych na obszarze
Partnerstwa.

4. Cztonkéw Zespotu powotuje Lider Partnerstwa sposrod kandydatow wskazanych przez
Rade Partnerstwa lub sposréd oséb zgloszonych w ramach otwartego naboru

zorganizowanego przez Lidera.

§10
1. Wspdlne pokrywanie kosztéw, zwigzanych z dziataniami wynikajgcymi z tytutu
zobowigzan zleconych przez Lidera Porozumienia, opierac sig bedzie na
wspotfinansowaniu przez Strony Porozumienia. W ramach podziatu kosztow Strony
zgodnie ustalaja, ze partycypacja w kosztach bedzie realizowana z uwzglednieniem liczby
mieszkaicéw danej jednostki samorzadu terytorialnego opublikowanej przez Gtéwny
Urzad Statystyczny za ostatni rok. Podzial pomigdzy Strony Porozumienia bedzie
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uwzgledniat réwniez partycypacje powiatéw ziemskich w wysokosci 30%, a gmin (w tym
Miasto Ostroteka) w wysokosci 70% kosztéw.

Koszty, o ktérych mowa w ust. 1, wynikaja $cisle z budzetu Biura Partnerstwa, o ktérym
mowa w § 8.

Partnerzy niebedacy Liderem Partnerstwa przekaig Liderowi Partnerstwa S$rodki
finansowe w formie dotacji celowej na wskazany we wniosku rachunek bankowy Lidera
Partnerstwa, zgodnie z przepisami o finansach publicznych.

§11
Dane osobowe pozyskane w ramach opracowania strategii lIT oraz wszelkich innych
dokumentdéw niezbednych do uchwalenia lub wdrazania strategii IT beda gromadzone
zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych (Dz. Urz. UE L 119
z 04.05.2016), zwanego dalej RODO.
Kazda ze stron Porozumienia oswiadcza, iz jest Administratorem danych osobowych
w rozumieniu RODO, w odniesieniu do danych osobowych pracownikéw,
wspoétpracownikéw i reprezentantéw Stron wskazanych w Porozumieniu. Przekazywane
na potrzeby realizacji Porozumienia dane osobowe sg danymi zwyktymi i obejmujg
w szczegdlnosci: imie, nazwisko, zajmowane stanowisko, telefon, e-mail.
W celu wykonania Porozumienia Strony Porozumienia oswiadczajg, ze dane kontaktowe,
o ktérych mowa w ust. 3, udostepniane wzajemnie w Porozumieniu lub udostepnione
pozostatym Stronom Porozumienia w jakikolwiek sposéb w okresie obowigzywania
Porozumienia, przekazywane sg w ramach prawnie uzasadnionego interesu Stron
Porozumienia.
Kazda ze Stron Porozumienia zobowigzuje sie w imieniu pozostatych Stron Porozumienia
dopetni¢ obowigzku informacyjnego, o ktérym mowa w art. 14 RODO, w stosunku
do 0séb, o ktérych mowa w ust.3, chyba ze zachodzi jeden z przypadkdéw zwalniajgcych
Administratora od dopetnienia tego obowiazku.

§12
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Porozumieniem stosuje sie przepisy ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1153, z péin. zm.),
ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (t.j. Dz. U.z 2025
r. poz. 198), ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych
ze srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz.
1733) oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2025 r.
poz. 1483, z pdin. zm.).
Strony Porozumienia zgodnie stwierdzaja, ze niniejsze Porozumienie moze by¢ zmieniane
wytgcznie w drodze anekséw, podpisanych przez wszystkie Strony.
Zmiany i uzupetnienia niniejszego Porozumienia wymagajq formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci lub formy elektronicznej w rozumieniu art. 78! ustawy z dnia 23 kwietnia
1964 r. Kodeks Cywilny.
Porozumienie wygasa po uptywie czasu jego obowigzywania, tj. z koicem roku 2030.
Zgodnie z postanowieniem art. 13 pkt 6 lit. a ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu
aktow normatywnych i niektérych innych aktéw prawnych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1461)
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Porozumienie podlega ogtoszeniu w Dzienniku  Urzgdowym Wojewddztwa

Mazowieckiego.
Za przestanie Porozumienia do publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa

Mazowieckiego odpowiedzialny jest Lider Partnerstwa.

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Porozumienie sporzadzono w 17 jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej

ze Stron Porozumienia.

1. Prezydent Miasta Ostrofeki
Pan Pawet NieWiGAOMSKi......coveveeecreeesiriniviserisessiresinssseasssescsssssessns

2. Waojt Gminy Lelis
PAN SEEFAN PrUSIK....ocvvicirirsivirireirrenssieinssssssssnasi e ssissssasinissssnaes

3. Wdjt Gminy Rzekun
Pan BartoSz POOIK.......vecovereeeeeeemiiereeassvcvisisessaeesnesssessnssssanerssnsans

4, W0éjt Gminy Goworowo
Pan Piotr WHodzimierz KOSIOIeK........cucivarvvvecressseecrsisssnsnsssnsssanns

5. Wdjt Gminy Kadzidto
PO AN STUAAAC e cesererreveersreeeereeesssssesissrsessssesesssassssasnssssaranes

6. Burmistrz Miasta i Gminy Myszyniec
Pan SIaWOMIr CEDEIEK.........evveiriiveiiieirsreresineisisssiss s s

7. WGjt Gminy Czarnia
PN MArek PiOTKOWSKi........eveviveeiverieeseiviveeerecssissnsssssisasissrirsssasnens

8. WGdjt Gminy tyse
Pan Grzegorz FADiSZEWSKi..........ovvvvrerenerinereesenionisisinisisinssssinnes

9. WGdjt Gminy Baranowo
Pan Marcin TOMGASZ WOTOSZ. ... .ueevecreiorereirisinnrecasersasssesessrsssessanenes



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Wdjt Gminy Troszyn

Pan Edwin MierzejewsKi............c..ccvcru.

Wajt Gminy Czerwin

Pan Grzegorz Diugokecki..............uu......

Wéjt Gminy Jednorozec

Pan Krzysztof NizielsKi..........cocccuvreeeennee.

Wdjt Gminy Przasnysz

Pani Grazyna Wréblewska....................

Wajt Gminy Czernice Borowe

Pan Wojciech Brzezinski...........ccecereuenn..

Burmistrz Miasta Przasnysz

Pan tukasz ChrostowsKi........ceuvvvcvernnnee,

Starosta Przasnyski

Pan Pawet MOStOWY.........ccccoreeiirinssennee

Starosta Ostrofecki

Pan Piotr LiZeWSKi.....ueeovmeeerevreerereeennvaann,

-----------------------------------------

.........................................

...........................................

-----------------------------------------

........................................

......................................



Czarnia, dn.: 8 czerwca 2026r.
8 Uchwata Rada Gminy Czarnia z dnia 08 czerwca 2026r. zmieniajaca
uchwate w sprawie wyrazenia zgody na zawarcie przez Gming Czarnia
porozumienia z innymi jednostkami samorzadu terytorialnego w celu
opracowania Strategii Rozwoju Ponadlokalnego dla Ostroteckiego
Obszaru Strategicznej Interwencji na lata 2021 - 2030

GLOSOWALO: 13
gtosowato ZA: 13

gtosowato PRZECIW: 0

WSTRZYMALO sie: 0
LP. Nazwisko i Imie jak gtosowat
1 Biedka Danuta gtosowat ZA
2 Brakoniecka Ewelina gtosowat ZA
3 Brysiewski Stanistaw gtosowat ZA
4 Dabrowska Jadwiga gtosowat ZA
5 Kaczmarczyk Dorota gtosowat ZA
6 Kurzynski Krzysztof nie gtosowat
7 Pysk Bartosz gtosowat ZA
8 Ramotowska Aldona gtosowat ZA
9 Samsel Beata gtosowat ZA
10 Samsel Jacek nie glosowat
11  Sztemberg Ryszard gtosowat ZA
12 Szydlik Kazimierz gtosowat ZA
13  Tabaka Zysk Martyna gtosowat ZA
14  Zapadka Sebastian gtosowat ZA
15  Zysk Anna glosowat ZA




